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ПОЛОЖЕНИЕ 
о разработке и реализации в МАОУ СОШ 3 УИОП г. Усинска рабочих 

программ учебных предметов, курсов, внеурочной деятельности 
 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Рабочие программы учебных предметов, курсов, внеурочной деятельности 
является нормативно-правовым документом муниципального автономного 
общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 3 с 
углубленным изучением отдельных предметов» г. Усинска (далее - Школа), 
наличие которого обусловлено требованиями ФЗ-273 «Об образовании в 
Российской Федерации», Устава Школы. 
1.2. Рабочие программы учебных предметов, курсов, внеурочной деятельности 
Школы отражают требования федеральных государственных образовательных 
стандартов общего образования и реализуются в полном объёме в соответствии с 
учебным планом Школы. 
1.3. Рабочие программы учебных предметов, курсов, реализующих Федеральный 
базисный учебный план 2004 (далее БУП 2004), способствуют созданию 
вариативной образовательной среды для формирования и самореализации 
личности учащегося, учитывая особенности и специфику Школы. 
1.4. Рабочие программы учебных предметов, курсов, в том числе внеурочной 
деятельности, реализующих федеральный государственный образовательный 
стандарт начального общего и основного общего, среднего общего  образования 
(далее ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО) обеспечивают достижение 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы 
начального общего образования, основной образовательной программы 
основного общего образования, основной образовательной программы среднего 
общего образования.. 
1.5. Рабочие программы Школы разрабатываются для: 
• предметов учебного плана Школы; 
• элективных, предпрофильных и факультативных курсов учебного плана Школы; 
• внеурочной деятельности учащихся. 
1.6. Рабочая программа учебного предмета, курса, внеурочной деятельности 
является единой для всех педагогических работников, преподающих учебный 
предмет, курс в Школе. 
1.7. Рабочая программа учебного предмета, курса, внеурочной деятельности 
регламентирует содержание деятельности педагогического работника и 
определяет цели, содержание и конечный результат учебной деятельности 
учащихся. 
 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОЧИХ ПРОГРАММ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, КУРСОВ, 
ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1 Цели: 
• рабочие программы учебных предметов, курсов, внеурочной деятельности 
разрабатываются и реализуются для всестороннего удовлетворения 
образовательных потребностей граждан, общества, государства. 



2.2. Задачи: 
Рабочие программы учебных предметов, курсов, внеурочной деятельности 
разрабатываются для решения следующих задач: 
• достижения учащимися образовательного уровня в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 
общего образования на основе современных образовательных технологий, 
отраженных в принципах обучения: индивидуальность, доступность, 
преемственность, результативность обучения; 
• развития мотивации учащихся к познанию, творчеству на основе реализации 
рабочих программ Школы в интересах личности, общества и государства; 
• создание условий для реализации творческих способностей учащихся через 
вовлечение их в проектную, исследовательскую деятельность; 
• воспитания у учащихся гражданственности, патриотизма, трудолюбия, уважения 
к правам и свободам гражданина, любви к семье, школе и обществу; 
• приобщения учащихся к общечеловеческим ценностям; 
• создания благоприятных условий для развития учащихся, их социального, 
культурного и профессионального самоопределения, творческой самореализации 
личности учащегося, его интеграции в системе мировой и отечественной культур. 
 

3. РАЗРАБОТКА И УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧИХ ПРОГРАММ УЧЕБНЫХ 
ПРЕДМЕТОВ, КУРСОВ, ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1. Рабочие программы учебных предметов, курсов, внеурочной деятельности 
разрабатываются по заданию администрации Школы научно-методическими 
кафедрами (НМК) учителей Школы или отдельными педагогами по учебным 
предметам учебного плана Школы на каждый уровень обучения, элективный, 
предпрофильный или факультативный курс, внеурочную деятельность. 
3.2. Основой для разработки рабочих программ учебных предметов, курсов 
Школы являются примерные (в т. ч. авторские) учебные программы, 
утверждённые, рекомендованные или допущенные Министерством образования 
Российской Федерации, примерные основные образовательные программы 
общего образования. 
3.3. Рабочие программы учебных предметов, курсов, реализующих БУП 2004, 
обязательно учитывают федеральный компонент государственных стандартов 
содержания   среднего общего образования, включающих в себя обязательный 
минимум содержания образовательных программ и требования к уровню 
подготовки выпускников. 
3.4. Рабочие программы учебных предметов, реализующих БУП 2004, 
составляются на основе требований регионального (национально-регионального) 
компонента государственного образовательного стандарта в соответствии с 
Указом Главы РК от 13.07.2001 г. N9301 «Национально-региональный компонент 
государственных образовательных стандартов Республики Коми для 
общеобразовательных учреждений» по всем предметам, кроме математики, 
физики, информатики и ИКТ. 
3.5. Рабочие программы учебных предметов, курсов, в том числе внеурочной 
деятельности, реализующих ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО 
разрабатываются на основе требований к результатам освоения основной 
образовательной программы начального общего образования, основного общего 
образования, среднего   общего образования с учетом программ, включенных в ее 
структуру. 
3.6. Педагогический совет Школы принимает решение о рекомендации программы 
к утверждению директором. 



3.7. На основании рекомендаций педагогического совета рабочие программы 
учебных предметов, курсов, внеурочной деятельности утверждаются приказом 
директора. 
 

4. ТРЕБОВАНИЯ К РАБОЧИМ ПРОГРАММАМ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, 
КУРСОВ, ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

4.1. Название рабочих программ идентично наименованию учебных предметов, 
элективных, предпрофильных и факультативных курсов, внеурочной 
деятельности в учебном плане Школы. 
4.2. Рабочие программы факультативных, предпрофильных и элективных курсов 
представляют собой расширенный, углубленный вариант одного из разделов 
базового учебного предмета или введение в одну из сопутствующих данному 
предмету наук и профессий. 
4.3. Рабочие программы учебных предметов, курсов, реализующих БУП 2004, 
имеют следующую структуру: 
титульный лист: 
• полное наименование Школы в соответствии с Уставом; 
• где, когда и кем рекомендована и утверждена; 
• наименование учебного предмета, курса; указание на уровень изучения 
предмета и классы; 
• год разработки; 
1) пояснительная записка: 
• указание нормативных документов и примерной программы, на основе которых 
разработана данная рабочая программа; 
2) общая характеристика учебного предмета, курса; 
3) цели изучения предмета, курса; 
4) место учебного предмета, курса в учебном плане школы 
• отличительные особенности рабочей программы по сравнению с примерной; 
• количество часов по классам; 
5) тематический план - отражает последовательность изучения разделов и тем 
программы с указанием количества часов, часов и тем практических работ с 
учётом специфики предмета; 
6) основное содержание учебного материала - с учётом специфики предмета: 
• содержание регионального компонента; 
• перечень лабораторных и практических работ; 
• список произведений для заучивания наизусть по литературному чтению и 
литературе; и  др. 
7) требования к уровню подготовки учащихся; 
8) критерии и нормы отметок основных видов проверки качества подготовки 
учащихся по предмету; 
9) список литературы 
9.1 для учащихся (указывается учебная литература, используемая для 
реализации рабочей программы); 
9.2 для учителя. 
4.4. Рабочие программы учебных предметов, курсов, реализующих ФГОС НОО, 
ФГОС ООО, ФГОС СОО имеют следующую структуру:  
титульный лист: 
• полное наименование Школы в соответствии с Уставом; 
• где, когда и кем рекомендована и утверждена; 
 



 
• наименование учебного предмета, курса; указание на уровень изучения 
предмета и классы; 
• год разработки; 
1) пояснительная записка: 
• указание примерной программы, на основе которой разработана  данная 
рабочая программа; 
2) планируемые результаты освоения учебного предмета, курса; 
3) содержание учебного предмета, курса; 
4) тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на 
освоение каждого раздела. 
4.5. Рабочие программы курсов внеурочной деятельности, реализующих ФГОС 
НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО имеют следующую структуру: 
титульный лист: 
• полное наименование Школы в соответствии с Уставом; 
• где, когда и кем рекомендована и утверждена; 
• наименование курса; указание на уровень изучения курса и классы; 
• год разработки; 
1) пояснительная записка: 
2) результаты освоения курса внеурочной деятельности; 
3) содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и 
видов деятельности; 
4) тематическое планирование. 
4.6. Примерное календарно-тематическое планирование является приложением к 
рабочей программе учебного предмета, курса, реализующих БУП 2004, ФГОС 
НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО,  и состоит из общего № урока, названия темы 
раздела с указанием количества часов в разделе, названия темы урока (занятия), 
даты. Иные разделы могут быть дополнены по усмотрению учителя или в 
зависимости от специфики предмета, курса. 
 
 

5. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ УЧАСТНИКОВ РАЗРАБОТКИ И 
ИСПОЛЬЗОВАНИЯ РАБОЧИХ ПРОГРАММ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, КУРСОВ, 

ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
5.1. Составители программы имеют право изменить содержание теоретической и 
практической части примерной программы не более, чем на 15% с учётом 
специфики учебного плана Школы. 
5.2. Учителя, использующие рабочую программу учебных предметов, курсов, 
имеют право корректировать календарно-тематические планы в течение учебного 
года с целью выполнения теоретической и практической части программы в 
полном объёме. 
5.3. Педагогические работники Школы осуществляют педагогическую 
деятельность только по рабочим программам, утвержденным в Школе. 
5.4. НМК имеют право принимать решения о дополнении приложения к рабочим 
программам методическими материалами, расширяющими её учебно-
методическое оснащение. 
5.5. Учитель несёт ответственность за результативность усвоения обязательного 
минимума содержания образования и реализацию рабочей программы учебного 
предмета, курса в полном объёме, о чём отчитывается по окончании триместра и 
года и принимает меры для выполнения теоретической и практической части 
программы в полном объёме. 
 



6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
6.1. Настоящее Положение является локальным правовым актом школы. 
6.2. Настоящее Положение утверждается приказом директора Школы и действует 
до внесения в него изменений или замены его новым локальным актом Школы. 
 
 
 
 
        Верно. Директор Н.В. Акулова  
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